
URA研修制度に関するアンケート（集計結果） 

対象：研究大学コンソーシアム構成機関 

照会期間：2019年 9月 11日～25日 

 

１） 機関における URAの人数、職階について 

 

 



 

 

 

２） URAのスキルアップ等を目的とした研修を大学独自に組織的に実施していますか 

   

 

 

 

設問３）へ  

 

設問 14）へ 



※２）において「組織的に実施している」と回答した機関を対象とした設問 

３） 対象となる URAについて、研修参加を必須としていますか 

 
４） URA以外（URAを目指す人等）も研修参加の対象としていますか 

 

５） 研修を実施する主たる目的（複数回答可） 

 



６） 研修の実施頻度 

 
７） 研修実施の年間のべ日数 

 

８） 研修の形態（複数回答可） 

 



９） 研修の項目（スキル標準で当てはまる項目について・複数回答可） 

  

１０）  URAのレベルに応じた研修を設定していますか 

 

１０－１） 対応している研修のレベル区分 

※１０）で「設定している」と回答した機関を対象とした設問 

   



１１）  講師は誰が務めていますか（複数回答可） 

  
１２）  研修受講と URAの内部評価を連動させていますか 

  
１３）  研修受講と職階アップを連動させていますか 

 



※２）において「組織的に実施している」以外を回答した機関を対象とした設問 

１４）  今後研修等を独自に設定する予定はありますか 

 

１５）  URAに対して独自に研修等を実施していない理由 

 

※全機関を対象とした設問 

１６）  今後、URAに対して外部の研修等を組織的に活用する予定はありますか 

（独自研修を行っている場合は、それと組み合わせて外部の研修を組織的に活用する予定について）  

 


